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Sevilla a 19 de Enero de 2018.
Salud comparieros y comparieras:

En primer lugar queremos felicitar a los trabajadores y trabajadoras por la
participacion en la concentracion de ayer.

Igualmente queremos felicitar a nuestra afiliacion por la alta participaciéon en dicha
concentracion, cuestion que evidentemente dejo en evidencia la capacidad de
convocatoria de alguna seccion sindical.

En referencia a la reunion de hoy cabe decir, que al igual que en reuniones anteriores
hemos echado el dia llenando la mesa de negociacion de muy buenas voluntades
pero pocas soluciones, o como dice el dicho..."mucho lirili y poco lerele"

Si destacamos la peticion unanime de la representacion trabajadores en lo que se
refiere al 100% de desplazamiento, hablar de conceptos de penosidad, sabados,
domingos, festivos, prima de tarde, horas extras, al igual de existir una posicion
unanime de buscar una redaccion menos restrictiva para el cobro de los conceptos.

Desde CGT sabemos que la tarea no es facil, ya intentamos el mejor acuerdo sin
movilizaciones, llegando a una propuesta empresarial que no cumplié las expectativas
de los trabajadores.

A dia de hoy, la Unica posibilidad de acuerdo solo pasa por mejorar la propuesta
anterior y en cuantia suficiente, mejora que con las limitaciones legales en las que se
ampara la posicion empresarial de mantener el gasto previsto se antoja dificil.

Por ultimo, en el dia de hoy, hemos recibido de los compafieros de ASC una
propuesta para mantener reuniones con las diferentes fuerzas politicas de la ciudad,
por nuestra parte y a priori no vemos ningun inconveniente en reunirnos con quién
haga falta donde haga falta para poder dar salida al convenio, pero teniendo en
cuenta que ya habiamos acordado la reunién de los 4 sindicatos para el martes 23,
pensamos que ese dia podemos abordar, debatir y consensuar, cualquier medida o
iniciativa que consideramos adecuada entre todas las organizaciones. Ni que decir
tiene, que cada organizacion puede adoptar las medidas que considere oportuno.

Secretariado Permanente de CGT en TUSSAM



